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DE 10 PIJLERS VAN ONS OPVOEDINGSPROJECT 

 

(1) Onze school wil een school zijn waar het UNIEK-zijn van elk kind gerespecteerd wordt 

Wat maakt dat onze school elk kind “uniek” noemt? Jij “kind” in de eerste plaats. Bovendien 

is deze uniciteit een baken, onlosmakelijk verbonden is met ons christelijke mens- en 

wereldbeeld.  Onze school, ons team is bereid te zeggen “ik zal er zijn voor jou”, wie je ook 

bent, met je specifieke talenten en beperkingen. Hiervoor werken we op jouw maat. We 

ondersteunen je door aangepaste trajecten, met verhoogde ZORG. We leggen de lat hoog 

waarbij we bewust differentiëren in beide richtingen. Elke dag opnieuw blijven we geloven 

in je groeikansen en willen we je het gevoel geven dat je het KAN! Hierbij zetten we in op 

sfeer, waar je zelfvertrouwen kan vergroten en je positief zelfbeeld steeds verder mag 

ontwikkelen. 

 

(2) Onze school wil een LEERSCHOOL zijn. 

In onze school is het leren en leven gericht op je harmonische ontplooiing. Al spelend en 

ontdekkend leer je om te functioneren in de wereld die je omringt. Hiervoor steunen 

leerkrachten op de leerdoelen die opgenomen zijn in leerplannen bij de verschillende 

leergebieden. In de kleuterschool wordt uitgegaan van ontwikkelingsdomeinen. Dit zijn 

kapstokken en kaders die het mogelijk maken om gestructureerd en systematisch te werken. 

We zien het als een uitdaging om aan het ONDERWIJSAANBOD een doordachte samenhang 

en opbouw te geven en daarbij ook rekening te houden met wat je als kind al kent en kan, 

welke je talenten en je noden zijn. Hiervoor doen we beroep op je interesses en trachten we 

ervaringsgericht te werken. Dit houdt in dat we investeren in een krachtig en breed 

evaluatiebeleid. 

 

(3) Onze school wil een school met een HART zijn. 

We willen tonen dat we je graag zien, dat we met je begaan zijn. Hiervoor trachten we op 

een open, warme en HARTELIJKE manier te  communiceren. Dat betekent dat we toestaan 

kwetsbaar te zijn in het niet-weten om samen met jou, je ouders en alle betrokkenen 

oplossingen te zoeken, raad te vragen…   Dit alles met als doel: “je gelukkig te mogen zien”. 
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(4) Onze school wil een MUZISCHE, CREATIEVE school zijn. 

Als kleuter en lagere schoolkind kan je je hier ten volle ontplooien. Dat betekent letterlijk ‘ je 

uitvouwen en laten zien wat en wie er in je zit’. In onze school prikkelen we je op 

verschillende muzische domeinen in wekelijkse activiteiten. Beeld, drama, beweging, 

muzisch taalgebruik, muziek komt aan bod via projectweek, tentoonstelling, musical, 

Sinterklaas, schoolfeest, Sint- Jozefsfeest,… Hiervoor kunnen we steeds beroep doen op 

creatieve handen van ouders, grootouders, kunstenaars en andere experten. 

 

(5) Onze school wil een school zijn die zijn waardering voor TECHNIEK en MEDIA niet uit 

de weg gaat. 

Met een knipoog naar Sint Jozef willen we timmeren aan ontdekkend onderwijs. Techniek is 

een onderdeel van je belevingswereld. Denk maar aan de bouw van huizen, wegen, 

bruggen, fabrieken, beslissingen omtrent milieu, duurzaamheid….  Graag willen we je 

technieken aanleren, waarbij je een instrumentarium leert hanteren,  stappenplannen leert 

volgen, zelf leert ontwerpen, …. Ook op het gebied van media spreken we je competenties 

aan. Kortom stap voor stap stimuleren we je creatief en wijs om te gaan met techniek en 

media (o.a. ICT). Zo wordt je je bewust van deze waardevolle onderdelen in onze 

maatschappij. 

 

(6) Onze school wil een school zijn waar SOCIAAL-voelende mensen gevormd worden. 

Als kleine kleuter stap je onze school binnen en wordt je eigen ‘IK’ wereldje elke dag een 

beetje groter. Je ontdekt dat je jezelf niet kan ontplooien zonder de ‘ANDER’. Door interactie 

ontdek je wie je bent en op school leer je wat het betekent om SAMEN in en met een 

GROEP te leven.  Wij helpen je hierbij door allerlei activiteiten aan te bieden: tutorlezen, 

projecten, helpen met huiswerk, refterbevers, haasjes-over, graadklassen, uitstappen, 

bezoek rusthuis, werken met de Axenroos, elkaar helpen, samen spelen, spelen met ouders 

op de speelplaats,… Stap voor stap leer je verantwoordelijkheid te dragen voor het 

samenleven in de grote wereld rondom jou. 
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(7) Onze school wil een GEZONDE, VEILIGE, GROENE school zijn. 

In de verschillende klassen worden keuzes gemaakt uit de onderstaande activiteiten:  

- Een keitof GEZONDHEIDSBELEID: fruitacties, speelplaatswerking, anti-pestacties, gezond 

ontbijt, frisse lucht, seksuele opvoeding, stappen en trappen i.p.v. opstappen, 

sportdagen, SVS, sportweken, wisselende speeltijden, boekentaswegingen, MEGA,… 

- Een GROEN BELEID mag niet ontbreken: natuuruitstappen met vzw Durme, 

milieubeleid, eerlijke handel, leeruitstappen, ecologie, energiebeleid,… 

- Een VEILIGE omgeving: verkeerslessen, welzijnsbeleid, aangepaste infrastructuur, 

samenwerking met de politie, kiss&ride,… 

 

(8) Onze school wil een school zijn waar opgevoed wordt tot ZELFSTANDIGHEID. 

Om je LEREN te versterken word je begeleid in het zoeken naar antwoorden. Je leerkracht 

coacht jou door mee op zoek te gaan naar je mogelijkheden en talenten. Hij/zij reikt je 

kapstokken aan en vertelt je dat je van proberen kan leren, dat je fouten mag maken,… 

Leerkrachten stimuleren je bij het ‘leren leren’ en jezelf evalueren (kindcontacten). De klas 

en de school wordt een biotoop waar je je in je element kan voelen. 

 

(9) Onze school wil een school zijn die OPEN staat voor andere participanten. 

Wij willen een  ‘OPEN SCHOOL’ zijn die zich ontwikkelt tot een gemeenschap waar een 

hartelijk klimaat heerst, waar je je welkom mag voelen, waar je op elk moment mag 

langskomen met vragen, problemen,… Een school waar vele betrokkenen samen aan 

dezelfde kernopdracht werken: kinderen leren  brengen en hen begeleiden in hun 

groeiproces van menswording. Dat doel krijgt extra kansen wanneer er ook aandacht is voor 

het welbevinden en de betrokkenheid van personeelsleden, ouders en alle andere 

betrokkenen. (schoolbestuur, scholengemeenschap, oud-leerlingen, parochie, 

jeugdbewegingen, CLB, GON, Logo, lokale middenstand, politie, OCMW,…) We streven 

ernaar om een liefdevolle, professionele gemeenschap te vormen, waar de leden elkaar 

aanvaarden, aanmoedigen en bevestigen, waar men gelooft in ieders mogelijkheden en 

groeikracht, waar we door samenwerking onze verbondenheid met elkaar mogen ervaren. 
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(10) Onze school wil een school zijn waar mens en wereld in VERBONDENHEID religieus 

geduid en beleefd worden. 

Naast het UNIEK-ZIJN, ontdek je dat je VERBONDENHEID zich ook uit in het verbonden zijn 

met de spirituele dimensie van het leven. Je stelt je vragen over het wonderlijke, het 

mysterie, de zin van het leven, … Onze leerkrachten willen je daarbij enkel richting geven. Dit 

doen ze door je verhalen, rituelen, vieringen, woorden, gebaren, beelden aan te bieden uit 

het CHRISTELIJK GELOOF. Bijvoorbeeld: gebedenboek, bijbel, beelden van heiligen, 

godsdiensthoek, communie, klasvieringen, liederen, rouwkoffer, herdenkingshoekje, 

gebeden, respect voor andere godsdiensten, leren kennen van andere godsdiensten, 

vastenvoettocht, broederlijk delen, welzijnszorg, … In onze katholieke school wordt leren we 

naar Jezus voorbeeld te leven. Dit vertelt dat we bewust kiezen voor het volgen van een 

aantal waarden: BETROKKENHEID (collegialiteit, luisterbereidheid) – POSITIVITEIT (humor, 

optimisme, openheid, liefde, hartelijkheid, vriendschap, plezier) – RESPECT (zorgzaamheid, 

erkenning, vergevingsgezindheid) – ONTPLOOIING (professioneel, innovatief, 

samenwerking) – VERTROUWEN (betrouwbaarheid, rechtvaardigheid, eerlijkheid, 

dienstbaarheid, flexibiliteit, waardering). 

We profileren ons als een DIALOOGSCHOOL. Dat wil zeggen, een school die bewust 

openheid creëert naar de verschillende andere levensvisies en levenshoudingen, een school 

die de ander wil ontmoeten en zo probeert haar eigen identiteit te verrijken. 

 

 


